
1. Введение 
 
          План финансово-хозяйственной деятельности (далее – ПФХД) Частного  
образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 
«Учебно-методический центр Курского территориального Института профессиональных 
бухгалтеров» (далее – УМЦ КТИПБ) на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годы 
является основанием для осуществления финансово-хозяйственной деятельности. 
         УМЦ КТИПБ не является получателем бюджетных средств, в связи с чем все 
финансовые показатели в ПФХД отражаются по приносящей доход деятельности. 
 
2. Сведения о деятельности УМЦ КТИПБ 
 
2.1. Целями деятельности являются: 
- удовлетворение образовательных и профессиональных потребностей специалистов в 
получении знаний о новейших достижениях в области профессионального образования 
бухгалтеров, науки и техники, передовом отечественном и зарубежном опыте; 
- профессиональное развитие человека, обеспечение соответствия его квалификации 
меняющимся условиям профессиональной деятельности и социальной среды; 
- организация и проведение повышения квалификации, профессиональной 
переподготовки специалистов экономических служб предприятий (объединений), 
организаций и учреждений, государственных служащих, высвобождаемых работников, 
незанятого населения и безработных специалистов; 
- организация и проведение научных исследований, научно-технических и опытно 
экспериментальных работ, консультационная деятельность; 
- научная экспертиза программ, проектов, рекомендаций, других документов и материалов 
по профилю работы УМЦ КТИПБ. 
 
2.2. Для осуществления поставленных целей УМЦ КТИПБ реализует: 
а) дополнительные профессиональные программы.  
К освоению дополнительных профессиональных программ допускаются: 
- лица, имеющие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 
- лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование. 
б) основные программы профессионального обучения. 
 К освоению основных программ профессионального обучения по программам 
профессиональной  подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих 
допускаются лица различного возраста, в том числе не имеющие основного общего или 
среднего общего образования, включая     лиц с ограниченными возможностями здоровья 
(с различными формами умственной отсталости). 
 
2.3. Для достижения поставленных целей УМЦ КТИПБ осуществляет следующий предмет 
деятельности: 
- самостоятельно, с учетом квалификационных требований, требований 
профессиональных стандартов, федеральных государственных образовательных 
стандартов, разрабатывать, принимать и реализовывать программы профессиональной 
подготовки и дополнительные профессиональные программы; 



- разрабатывать и утверждать учебные программы по дисциплинам, рабочие программы, 
учебные планы, годовые календарные учебные графики, расписание занятий и другие 
локальные акты, регулирующие осуществление образовательного процесса; 
- выбирать формы и методы обучения в пределах, определенных Федеральным законом 
«Об образовании в Российской Федерации»; 
- самостоятельно выбирать систему оценок, формы, порядок аттестации слушателей и ее 
периодичность; 
- привлекать для осуществления своей уставной деятельности дополнительные источники  
финансовых и материальных средств, включая использование банковского кредита; 
- осуществлять приносящую доход деятельность, не запрещенную законодательством 
Российской Федерации. 
 
2.4.   Разрешительная документация 
Деятельность УМЦ КТИПБ осуществляется на основании Лицензии на осуществление 
образовательной деятельности от 12 августа 2015 г. № 1940, выданной комитетом 
образования и науки Курской области. 
 
2.5. Перечень услуг, осуществляемых на платной основе: 
- платные образовательные услуги. 
 
2.6. Общая балансовая стоимость недвижимого имущества. На 01 января 2020 года 
недвижимое  имущество на балансе УМЦ КТИПБ не числится. 
 
2.7. Общая балансовая стоимость движимого имущества. На 01 января 2020 года 
движимое имущество на балансе УМЦ КТИПБ не числится. 
 
3. Показатели деятельности финансового состояния УМЦ КТИПБ на 01 января 2020 
года 

№ п/п Наименование показателя Сумма, тыс. руб. 
1 Нефинансовые активы, всего 82,00 
1.1 из них: 0,00 
 недвижимое имущество, всего: 0,00 
 в том числе: 0,00 
 остаточная стоимость 0,00 
1.2 особо ценное движимое имущество, всего 0,00 
 в том числе: 0,00 
 остаточная стоимость 0,00 
1.3 прочее имущество, всего 82,00 
2 Финансовые активы, всего: 191,00 
2.1 из них:   
 дебиторская задолженность 171,00 
3 Обязательства, всего: 273,00 
3.1 из них:  
 кредиторская задолженность 82,00 
      



4.Плановые показатели по поступлениям и выплатам на  2020 год и плановый 
период 2021 и 2022 годы 
 
№ п/п Наименование показателей 2020 г. (в 

руб.) 
2021 г. 

(прогноз) (в 
руб.) 

2022г. 
(прогноз) (в 

руб.) 
 Остаток на начало года 18 659,04 9 559,04 15 659,04 

I. Поступления всего, в т.ч.: 675 000,00 675 000,00 675 000,00 
1.1 Платные образовательные 

услуги 
650 000,00 650 000,00 650 000,00 

1.2 Другие поступления 25 000,00 25 000,00 25 000,00 
  
II. Выплаты всего, в т.ч.: 684 100,00 668 900,00 668 900,00 

2 Выплаты по организации и 
проведению 
образовательного процесса, в 
т.ч.: 

559 200,00 544 000,00 544 000,00 

2.1. Затраты на оплату труда 36 000,00 40 000,00 40 000,00 
2.2. Налоги 7 200,00 8 000,00 8 000,00 
2.3. Прочие услуги по организации 

и проведению 
образовательного процесса 

55 000,00 55 000,00  55 000,00 

2.4. Телефон, интернет 11 000,00 11 000,00  11 000,00 
2.5. Общехозяйственные расходы 450 000,00 430 000,00 430 000,00 

     
III. Аренда помещений всего, в т.ч.: 124 900,00 124 900,00 124 900,00 
3.1. Аренда помещений 77 000,00 77 000,00 77 000,00 
3.2. Коммунальные услуги 47 900,00 47 900,00 47 900,00 
     
IV. Остаток на конец года: 9 559,04 15 659,04 21 759,04 

 
 


